R

Animateur.trice propreté

Catégorie C
Employeur : Ville de Rennes

Direction de la Voirie

Effectif : 487

Leur raison d'étre : Direction mutualisée (Ville de
Rennes et Rennes Métropole), avec des services
centraux et des Plateformes de Voirie, elle assure
I'aménagement et I'entretien de la voirie et de ses
équipements : voirie, ouvrages d'art, éclairage public,
signalisation, régulation de trafic, stationnement payant,

propreté, logistique événementielle....

Le sens de ce poste :

Service :

Direction de la Voirie - Service Propreté et Fétes
L'équipe : Ce poste est rattaché a la chargée de
mission Propreté Urbaine en charge des conventions
REP Mégots et Déchets abandonnés

Effectif Service : 170

Vous venez compléter le service propreté en travaillant sur les volets sensibilisation et prévention en matiere de
propreté urbaine. Pour cela vous concevrez et animerez des ateliers a destination de différents publics et dans des
situations variées : féte de quartier, sortie d'école, ramassages citoyens.. Vous meénerez ponctuellement des
opérations de collecte en lien avec la gestion des mégots sur l'espace public..

Environnement et conditions de travail :

Horaires : Du lundi au vendredi de 8h15-12h30/13h30-
16h45 (37h30 hebdomadaire - 15 jours de RTT

Lieu de travail : 16 rue Jean-Marie Huchet, Rennes
Matériel(s) a disposition : Ordinateur portable, vélo
cargo

Missions de suppléance : Prise de congés a coordonner
au niveau de I'équipe.

Télétravail : Non

Autres :

N° du poste :
Date de mise a jour de la fiche de poste : 24/06/2025

Eléments de statut:

Cadre d'emploi : adjoint technique, adjoint d'animation
Parcours : Parcours 3.

Eléments complémentaires de rémunération :

Verso >



\Vos 3 principales missions :

1-Mener des animations grand 2-Collecter et suivre la présence des
public pour sensibiliser aux enjeux meégots et déchets abandonnés sur
de propreté (70%) l'espace public (30%)

Concevoir des dispositifs de sensibilisation du grand Soutien a la collecte et au suivi de la présence des
public aux enjeux de propreté urbaine : métiers de la mégots sur lespace public.

propreté, impacts environnementaux,... Mesurer limpact des dispositifs sur la présence de

Etre force de proposition pour faire évoluer les mégots et déchets abandonnés au sol.

animations de fagon innovante et adaptées aux Proposer des actions pour encourager les bons gestes.

différents publics

Les animations seront mise en ceuvre lors d'événements
de quartier sur 'ensemble de la ville.

L'agent pourra également organiser des cafés propreté
ou encore proposer des animations ponctuelles lors
d'événements particulier : rentrée universitaire, départs
en vacances...

Compétences

Les compétences Les compétences Les compétences
relationnelles : nécessaires pour pouvant étre acquises
L o la prise de poste : une fois en poste :
o Etre alaise avec différents
publics e S'exprimer de fagon claire et e Connaissance de Rennes
convaincante pour partager . N
e Bon relationnel et sens de e Connaissance en matiére de

ses connaissances et inviter
au changement de
comportement

propreté : histoire, métiers,
impacts des déchets

écoute

e Esprit d'équipe

e Créativité

e Autonomie

e Se repérer sur un plan

e Gestion d'un planning

e Permis B (boite manuelle)

Pouvoir utiliser un vélo cargo
plusieurs heures dans la
journée



