
Chauffeur·se de balayeuse et laveuse – Propreté 
mécanique  
Catégorie C 
Employeur : Ville de Rennes 

 

Direction :  

Direction de la Voirie 

Effectif : 487  

Leur raison d'être : Direction mutualisée (Ville de 

Rennes et Rennes Métropole), avec des services 

centraux et des Plateformes de Voirie, elle assure 

l’aménagement et l’entretien de la voirie et de ses 

équipements : voirie, ouvrages d'art, éclairage public, 

signalisation, régulation de trafic, stationnement payant, 

propreté, logistique événementielle.… 

Service :  

Direction de la Voirie - Service Propreté et Fêtes 

L'équipe : Les équipes de propreté mécanique 

comptent environ 19 agent.e.s  

Effectif Service : 170

Le sens de ce poste : 

Assurer le nettoyage des espace publics de voirie avec les moyens mécaniques : balayeuse 2 ou 4 m3 - laveuse 

 

Environnement et conditions de travail :  

Horaires : Cycle sur 2 semaines : mardi-vendredi (30h) 

lundi-samedi (45h) / équipe du matin : 4h15-11h45 / 

équipe après-midi : 11h45-19h15 (samedi 8h45-12h15 

13h30-17h) / équipe journée : 8h15-12h 13h-16h45 

(samedi 8h15-12h15 13h30-17h) / Environ 1 dimanche 

toutes les 9 semaines 4h30-12h (repos mercredi) / 

Interventions à prévoir en dehors des heures normales 

de travail : horaires décalés ou HS / 15 jours RTT 

Lieu de travail : Centre Technique Municipal)  

Matériel(s) à disposition : Balayeuse – Laveuse 

Missions de suppléance :   

Télétravail : Non 

Autres : Dotation vestimentaire fournie 

 

Éléments de statut:  

Cadre d'emploi : Adjoint Technique 

Parcours : Parcours 2. 

Éléments complémentaires de rémunération : Sujétion 

liée au poste de travail – Prime contrainte de travail 

pour les agents qui travaillent sur les horaires de matin 

ou qui alternent horaires de matin et d'après-midi  

 

N° du poste : 16581 – 16512 – 16539 – 16527 – 16513 – 16538 – 16511 – 16526 – 16612 – 16551 – 16558 – 16544 – 16516 

– 00399 – 16514 

Date de mise à jour de la fiche de poste : 23/01/2024 
Verso > 

  



 

Vos 3 principales missions :  

1-Nettoyage mécanique du domaine 

public routier  
Balayer mécaniquement le domaine public avec une 
balayeuse 2 m3 ou 4 m3 (polyvalence indispensable) : 
- soit en "solo" suivant des plans établis ou à la demande 
de la hiérarchie,  
- soit en accompagnement d'une équipe de propreté 
manuelle. 
Laver les espaces publics : 
- soit en solo à l'aide d'une rampe, 
- soit avec un.e agent.e lancier. 
Nettoyer les marchés (balayage et lavage) 
Entretenir le véhicule sur lequel l'agent.e intervient  

 

2-Viabilité hivernale 
Saler l'espace public. 
Guider un chauffeur de Parc-Auto dans une saleuse.  

3-Intervenir sur d'autres missions de 

façon exceptionnelle  
Laver l'espace public avec la lance, 
Intervenir auprès des collègues de propreté manuelle 
sur des opérations de vidage de corbeilles ou de 
traitement des points chauds (conduite ou autre) 

Compétences 

Les compétences 
relationnelles :  

 Esprit d'équipe 

Les compétences 
nécessaires pour 
la prise de poste :  

 Connaissances minimales en 
mécanique 

 Aptitude à rouler en milieu 
urbain  

 Rigueur et autonomie 

 Capacité à se repérer sur un 
territoire (lecture d'un plan,…)  

 Disponibilité  

 Permis C 

Les compétences 
pouvant être acquises 
une fois en poste :  

 Connaissance de Rennes 

 Conduite d'une balayeuse et 
d'une laveuse

 


