
Arboriste-élagueur·euse F/H  
Cat. C 
Employeur : Ville de Rennes 

Direction :  

Direction des Jardins et de la Biodiversité 

Effectif : 400 
Leur raison d'être : La Direction des Jardins et de la Biodiversité travaille sur deux échelles de territoire : Rennes et sa 
Métropole. La DJB a la charge de tout ce qui a trait (de près ou de loin) au végétal sur le territoire communal et dans 
les activités municipales. La DJB élabore, met en œuvre une stratégie Biodiversité et assure également l'animation 
du réseau d'échanges biodiversité au sein des 43 communes et celle du Conseil Métropolitain de la Biodiversité et 
de l'Eau… 

Service :  

Service Moyens Généraux 

Le Service Moyens Généraux est un service prestataire 

pour les équipes de la DJB. Il assure également des 

missions transversales en lien avec le Service 

Maintenance 
Effectif Service : 103 

Le sens de ce poste : 

L'arboriste-élagueur·euse travaille dans l'une des 2 
équipes réparties sur les secteurs Nord et Sud du 
territoire rennais. Il/Elle entretient le patrimoine arboré 
(arbres d'alignement) que l'unité à en gestion et 
intervient également sur les arbres d'ornement en 
qualité de prestataire.  

 

Vos principales missions : 

1-Assurer des travaux sur les arbres 
d'alignement en qualité de gestionnaire 
(40 %) 
- Protéger, réaliser des diagnostics et contrôler les 
arbres 
- Entretenir et gérer le patrimoine arboré de voirie 
(élagage, abattage, haubanage…) 
- Conduire les véhicules liés à l'activité 
- Participer à la préparation des fosses de plantation 
des nouveaux arbres plantés 

 2-Assurer les travaux sur les arbres 
d'ornement en qualité de prestataire (55 
%)  
- Protéger, réaliser des diagnostics et contrôler les 
arbres 
- Entretenir et participer à la gestion du patrimoine 
 

 
 arboré des espaces verts. 
-Utiliser des solutions innovantes et alternatives dans le  
cadre de la lutte biologique intégrée 
-Conduire des véhicules liés à l'activité 

3-  Participer aux autres missions de la 
DJB (5 %) 
- Réceptionner et installer les sapins de Noël 
- Poser des installations en hauteur 
- Intervenir sur les voies navigables rennaises  
- Participer à la valorisation des bois (décors, 
sculptures…). 
- Former d'autres agents aux techniques d'abattage et 
au maniement de la tronçonneuse 
 
 
 
 

 



 

Compétences 

Les compétences liées au poste : 

 Rigueur liée à la sécurité 
 Capacité à travailler en équipe 
 Aptitude à travailler en hauteur 

Les compétences nécessaires pour la 
prise de poste : 

 Être titulaire du Certificat de 
Spécialisation élagage et soins 
des arbres (ou arboriste-
grimpeur·euse) 
 
 

Les compétences pouvant être 
acquises une fois en poste : 

 Être titulaire d'une habilitation 
nacelle 

 Permis EB, permis C, permis 
barge… 
 

Environnement et conditions de travail : 

Horaires : Période estivale (juin/juillet/août) 7 : 7 h 74/11 h 
45 – 12 h 45/15 h 45 
Reste de l'année : 7 h 35 : 7 h 55/11 h 45 – 13 h/16 h 45 
RTT : Ce cycle de travail génère un solde annuel de 14 j 
(plancher) et 15 j (plafond) 
Lieu de travail : Site de Bréquigny ou Lande Touzard à 
Rennes 
Matériel(s) à disposition : adresse mail professionnelle 
et EPI liés au métier  
Missions de suppléance : néant  
Astreinte liée au poste : assurer les missions de service 
public d'élagage ou d'abattage dans le cadre d'une 
alerte de vigilance météorologique 
Télétravail : non 
Autres : 

Éléments de statut : 

Cadre d'emploi : Adjoints Techniques 
Parcours : P3 
Éléments complémentaires de rémunération : sujétion 
métier 

 
N° du poste : TV_11392 
Date de mise à jour de la fiche de poste : 10/02/2025 


