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Catégorie C
Employeur : VILLE DE RENNES

Direction : 
Direction du Patrimoine Bâti
Effectif : 242
Leur raison d'être : La Direction du Patrimoine Bâti est une Direction mutualisée chargée de la stratégie patrimoniale, la maintenance et l'amélioration du patrimoine bâti et du parc auto de la Ville de Rennes et de Rennes Métropole. C’est une direction stratégique de la collectivité, devant répondre aux enjeux majeurs de la maintenance en bon état d'un patrimoine bâti important et diversifié (écoles, gymnases, équipements culturels, parkings en ouvrage…), en coordination étroite avec les directions d'opération représentant les politiques publiques sectorielles liées à l'activité de ces bâtiments (éducation, culture, sport, vie associative…)


Service : 
Service Maintenance Régie
L'équipe : Le présent poste est rattaché à l'Atelier Couverture composé de 7 agents : 6 Adjoints Techniques Couvreurs Zingueurs placés sous la responsabilité d'un Responsable d'atelier
Effectif Service : 126

Le sens de ce poste :
La Ville de Rennes accorde une place importante à la Régie Maintenance en développant en interne de nombreuses compétences dans tous les corps d'état du bâtiment, avec pas moins d'une douzaine d'ateliers (menuiserie, électricité, sellerie, etc.). Vous serez amené à réaliser les travaux de reprise de couverture ardoise, zinc, des travaux d'étanchéité ainsi que le nettoyage des toitures et couvertures



Vos principales missions :


1-Travaux de réparation, d'entretien et de mise hors d'eau (80%)
- Après recherche de fuites, réparation et mise hors d’eau de toitures existantes, couvertures selon tous types de techniques et de matériaux : ardoises, zinc, plomb, tuile, étanchéité multicouche, bardeaux bitumés, etc.
- Réalisation d’opérations d’entretien classique des toitures : démoussage, débouchage des descentes, nettoyage de feuilles, etc.
 2-Travaux de couverture neuve ou en rénovation (15%)
- Réalisation et mise en œuvre de couvertures neuves de petites surfaces sur tous types de supports et avec tous types de matériaux : ardoises, zinc, étanchéité multicouche, bardeaux bitumés, etc.
- Rénovation partielle ou totale de couvertures existantes réalisées avec tous types de matériaux : ardoises (réfection totale ou remaniage), zinc, plomb, cuivre, tuile, étanchéité multicouche, bardeaux bitumés, etc.
3-Travaux de ramonage (5%)
Ramonage des cheminées et conduits de fumée et ventilation avec accès en toiture
 
 


Compétences

Les compétences relationnelles :
Sens du contact
Partage du savoir
Travail en équipe

Les compétences nécessaires pour la prise de poste :
CAP / BP / BEP couvreur 
Capacité à rendre compte
Bonne connaissance de l'état de l'art sur les couvertures et toitures
Curiosité intellectuelle
Permis B obligatoire

Les compétences pouvant être acquises une fois en poste :
Connaissance des différents dispositifs de couverture existants (diversité des bâtiments du patrimoine bâti)



Environnement et conditions de travail :
Horaires : 
- du 15 février au 14 novembre :
8H00 – 11H45 / 13H00 – 16H45 (soit 7H30)
- et du 15 novembre au 14 février :
8H30 – 11H45 / 13H00 – 16H45 (soit 7H00)
Lieu de travail : Centre Technique Municipal - 93, avenue Chardonnet à Rennes
Matériel(s) à disposition : Matériel informatique \ tablette tactile en cours de déploiement \ téléphone
Missions de suppléance : Appui avec quelques ateliers pour la réalisation de diagnostics techniques en hauteur
Télétravail : Pas de possibilité
Autres : 
- Poste concerné par des astreintes ponctuelles
- Congés par roulement au sein de l'Atelier

Éléments de statut :
Cadre d'emploi : Adjoints Techniques
Parcours : 2
Éléments complémentaires de rémunération : Sujétion métier de 25€ (montant brut) et majoration métier en tension de recrutement de 60€ (montant brut)


N° du poste : TV_12075
Date de mise à jour de la fiche de poste : 27/04/2026
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