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Coordinateur de projets - Innovation sociale

Catégorie B
Employeur :Ville de Rennes

Direction :

Direction Solidarité Santé

Effectif : 1350 agents

Leur raison d'étre : La Direction Solidarité Santé (DSS)
rassemble 6 directions dont 3 de la Ville de Rennes et 3
de son CCAS. Elle pilote et met en ceuvre les politiques
publiques et actions de la Ville de Rennes en matiére de
solidarités, d'insertion, de personnes agées, de santé, de
handicap, de logement social, de mise a l'abri et de

petite enfance..

Le sens de ce poste :

Service :

Services centraux

L'équipe : Les services centraux assurent d'une maniére
transversale une fonction "ressources” sur I'ensemble
des questions administratives et budgétaires dans une
perspective d'accompagnement de I'ensemble des
directions de la DSS.

Effectif Service : 37

Au sein de la Mission Partenariats & Innovation sociale, le/la chargé.e de mission contribuera a la mise en ceuvre d'un
projet de bagagerie-blanchisserie, destinée a répondre aux besoins des personnes en situation de rue. Il s'agit de
définir les conditions de création d'un nouveau service pour répondre aux besoins de dépét des bagages et de
laverie pour les personnes en errance et/ou mises a l'abri dans des hébergements d'urgence, et in fine faciliter le

parcours d'accés aux droits de ces publics.

Environnement et conditions de travail :

Horaires : 9h-12h30 / 14h-17h30

Lieu de travail : 5 rue du Griffon 35000 Rennes
Matériel(s) a disposition : Matériel informatique et
téléphone

Missions de suppléance : sans objet

Télétravail : oui

Autres :

N° du poste : 352080
Date de mise a jour de la fiche de poste : 30 mai 2024

Eléments de statut:

Cadre d'emploi : Rédacteur territorial [B]
Parcours : sans objet.

Eléments complémentaires de rémunération : sans objet

Verso >



\Vos 3 principales missions :

1-Assurer l'ingénierie d'un projet de
création de bagagerie-blanchisserie
(60%)

Etablir un diagnostic local et identifier des expériences
(benchmark) pour des projets similaires.

Définir les conditions de faisabilité et de mise en place
d'un nouveau service (dép6t de bagages et laverie) pour
les personnes en situation de rue, destiné a faciliter la
réalisation des démarches d'acces aux droits.

Réfléchir a limplication des acteurs locaux du secteur et
des usagers pour la création et le fonctionnement de ce
service, a articuler avec l'offre existante..

Compétences

Les compétences
relationnelles :

o Excellentes capacités

Les compétences
nécessaires pour
la prise de poste :

2-Appui a I'animation du Réseau
SolidaRen sur les questions d'acces
aux droits (25%)

En appui a la chargée de mission qui assure |'animation
du réseau Solidaren rassemblant les acteurs locaux
mobilisés sur 'laccompagnement des publics
vulnérables, via notamment des groupes thématiques,
organiser des réunions avec les associations de
solidarité rennaises sur les enjeux de précarité.

Dans le cadre du réseau SolidaRen, constituer un
nouveau groupe-projet sur la thématique de l'acces aux
droits via ce projet de bagagerie, en recherchant les
synergies et mutualisations possibles.

3-Appui au recensement des
ressources utiles pour le public en
précarité (15%)

Assurer l'appui a la refonte du "Guide solidaire” édité par
la Ville de Rennes, en lien avec les associations
membres du Réseau SolidaRen.

Contribuer aux propositions de formations a destination
des bénévoles rennais sur les dispositifs de l'action
sociale et les modalités d'orientation des bénéficiaires
de l'aide alimentaire et/ou auprés des personnes en
situation de rue.

Les compétences
pouvant étre acquises
une fois en poste :

relationnelles et sens du e Maitrise de la méthodologie e Appropriation des politiques
travail en équipe de projet publiques visées

e Autonomie et sens de e Connaissance du milieu e Maitrise des logiciels et
linitiative associatif procédures internes

e Sens de l'organisation et e Esprit de synthese et
rigueur danalyse

e Qualité d'écoute et réactivité e Capacités rédactionnelles

éprouvées

e Maitrise des outils

numeériques

e Capacités en animation de

réunions

e Connaissance de
[environnement territorial et
de l'action publique



