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Technicien renouvellement des réseaux

Niveau classification droit privé 4.2
Employeur :RENNES METROPOLE

Direction :

DIRECTION DE L'ASSAINISSEMENT

Effectif : 180

Leur raison d'étre : Collecter et évacuer a la riviére, au
moindre codt, les eaux usées et les eaux pluviales sans
nuisance pour les usagers, le personnel et le milieu

naturel dans les conditions fixées par la réglementation

Le sens de ce poste :

Service :

Maitrise d'ouvrage
L'équipe : Unité Travaux.
Effectif Service: 22

Assurer la conduite d'opération, et pour certains chantiers la maitrise d'ceuvre, des travaux de renouvellement des

réseaux d'assainissement

Environnement et conditions de travail :

Horaires : 8h00 -12 hOO / 13h00 — 16h30

Lieu de travail : Rennes - 73 Rue Dupont des Loges
Matériel(s) a disposition : Equipement informatique
Missions de suppléance : autres techniciens travaux
Télétravail : Oui

Autres : Sans objet

N° du poste : 100017
Date de mise a jour de la fiche de poste : 17/09/2025

Eléments de statut:

Cadre d'empiloi : Droit Privé - Technicien travaux.
Parcours : Classification 4.2.

Eléments complémentaires de rémunération : Sans objet

Verso >



Vos 3 principales missions :

1-Assurer la conduite d'opération
des travaux de renouvellement des
réseaux (80%)

En lien avec le responsable de 'Unité Travaux et la
technicienne référente du programme de
renouvellement des réseaux :

Met en ceuvre le programme de travaux de
renouvellement/réhabilitation ou d'amélioration des
réseaux d'assainissement

Met en ceuvre le programme d'extension de réseaux
Réalise la conduite d'opération des travaux
(coordination, communication, ...)

Assure la maitrise d'ceuvre des opérations non
complexes (y compris le suivi financier)

Confie la maitrise d'ceuvre des opérations complexes a
une maitrise d'ceuvre externe (accords -cadres) ou
interne (service maitrise d'oeuvre de la Direction de
I'Espace public et des infrastructures)

Utilise les accords-cadres a bons de commandes pour
les petites opérations

Assure le montage des marchés publics spécifiques des
opérations importantes, en lien avec le service Marchés

et en assure le suivi.
Valide le contenu des DOE avant transmission a l'unité
Patrimoine

Compétences

Les compétences
relationnelles :

e Bon relationnel et aptitude au
travail en équipe °

e Capacité a communiquer et
négocier °

Les compétences
nécessaires pour
la prise de poste :

Rigueur, méthode et sens de o
l'organisation

2-Mettre en ceuvre des marchés de
fournitures, prestations
intellectuelles (10%)

Définit, en lien avec le responsable de I'Unité et le cas
échéant le service Exploitation, les besoins en supports
d'achats de fournitures et prestations intellectuelles.
Pilote le montage des marchés concernés :
programmation, sourcing, type de procédure, etc., en
lien avec le service Marchés

3-Mettre en ceuvre la politique QSE
de la Direction de 'assainissement
(10%)

S'assure du respect des régles de sécurité et de
préservation de I'environnement dans le cadre de ses
chantiers

Les compétences
pouvant étre acquises
une fois en poste :

Connaissance des systémes
d'assainissement des eaux
usées et pluviales

Intérét pour la protection de

environnement |

e Autonomie

e Connaissances en travaux .
d'assainissement

Connaissance des marchés
publics

e Aptitudes a travailler avec
des outils informatiques



