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 Rennes Métropole - Direction Déchets Réseaux Énergies
Contribuer à la mise en œuvre de la feuille de route économie circulaire
Une mission pleinement orientée sur la transition écologique du territoire,
 dans une ambiance de travail dynamique et agréable !
Une 1ère feuille de route locale en faveur de l'économie circulaire est adoptée par Rennes Métropole en novembre 2023 après un travail d'étroite collaboration entre les politiques de prévention, collecte et traitement des déchets ménagers, de développement économique et d'urbanisme et aménagement, en concertation avec les entreprises du territoire.  4 secteurs d'activités sont adressés prioritairement : aménagement et BTP, équipements de mobilité, équipements électriques et électroniques, alimentation / biomasse. C'est dans ce cadre que la mission économie circulaire recrute un.e alternant.e de profil Master / Diplôme d'ingénieur ou licence professionnelle au sein de la Direction Déchets Réseaux Énergies.
Mission principale :
La mission consiste à contribuer à la mise en œuvre de la feuille de route par :
· Un suivi de projets / solutions circulaires locales, comme par exemple :
· opérations d'aménagement, 
· projets immobiliers, 
· nouvelles solutions industrielles / productives, 
· nouveaux "parcours" de consommation ou d'usages sur le territoire.
· L'accueil d'entreprises / apporteurs de solutions circulaires et une première analyse des propositions sous l'angle technique, environnemental et économique, à des phases d'études ou d'émergence de solutions.
· L'accompagnement de projets internes à la collectivité, en appui aux différents services.
Missions secondaires : l'alternant.e viendra en appui opérationnel de la mission économie circulaire dans les projets de communication / évènementiels, la documentation et le benchmark de nouveaux sujets.

Aptitudes / connaissances requises :
Forte motivation pour les sujets de transition écologique (climat, ressources, bio-diversité).
Goût pour l'interdisciplinarité et le travail en équipe.
Aisance relationnelle et capacités rédactionnelles.
La mission sera adaptée au contenu, niveau et objectifs de la formation suivie par le ou la candidat.e retenu.e et est ouverte aux cursus suivants :
Master en Management Stratégique (Droit, Economie, Gestion) - Master en Gestion des Territoires et Développement Local - Master en Géographie, Aménagement, Environnement et Développement - Master Urbanisme et Aménagement - Licence Pro Management et Gestion des Organisations
Candidatures à adresser  sur Rennes Metropole - Recherche d'offres d'emploi
Pour tout renseignement complémentaire sur la mission, contacter  n.wright@rennesmetropole.fr

