
Technicien·ne en charge du schéma déchèterie de 
Rennes Métropole  
Catégorie : B 
Employeur : Rennes Métropole 

Direction :  

Direction des déchets et des réseaux d'énergies (DDRE) 

Effectif : 97 
Leur raison d'être : La DDRE porte la responsabilité globale de la mise en œuvre de la compétence de gestion et 
prévention des déchets, de la compétence économie circulaire et de la compétence réseaux d'énergie. 

Service :  

Filières, Installations et réemploi (SFIR) 

L'équipe : Le SFIR est en charge de l'aménagement et 
de l'exploitation des déchèteries, du réemploi des objets 
et matériaux, du tri des emballages (et de leur revente 
en vue de leur recyclage), du suivi de la construction et 
de l'exploitation de l'unité de valorisation énergétique, … 
L'unité "Filières" est une équipe de 4 personnes, qui 
assure le jardin zéro déchet, le réemploi, le tri et la 
valorisation des déchets. 
Effectif Service : 40 

Le sens de ce poste : 

L'agent aura en charge les opérations de constructions 
des déchèteries et des plateformes de végétaux de la 
Métropole. Il assurera également le suivi des travaux 
puis des entretiens. 

 

Vos principales missions : 

1-Opérations de constructions 
neuves, entretien et optimisation 
des déchèteries et plateformes de 
végétaux (50%) 
- Définition et préparation des opérations 
- Suivi des procédures de mise à disposition des 
terrains (bornage) 
- Préparation des études de sol, marchés SPS, CT et 
suivi 
- Définition des programmes de travaux et des 
enveloppes financières 
- Dépôt et suivi des permis de construire, dossier ICPE 
et dossier de subvention 
- Préparation et passation des marchés de maîtrise 
d’œuvre 
- Analyse et attribution des marchés, suivi des 
prestations du maître d’œuvre 

- Attribution des marchés de travaux en lien avec le 
maître d’œuvre 
- Planification et suivi des travaux 
- Réception des travaux et suivi pendant l’année de 
parfait achèvement 
- Suivi des labellisations des déchèteries 

2-Optimisation du schéma 
déchèteries (20%) 
- Réalisation d’études nécessaires à l’optimisation du 
schéma déchèterie 
- Prise en compte de la réglementation, des contraintes 
d’exploitation, de sécurité, de la qualité du service à 
l’usager, de l’organisation des filières de valorisation  et 
de la prévention des déchets… pour optimiser et mettre 
en œuvre le schéma 
- Réalisation des programmes de travaux nécessaires à 
la mise en œuvre du schéma 



 

3- Suivi de la réglementation des 
Installations classées pour la 
protection de l'environnement 
(ICPE) (20%)  
- Organisation et planification des obligations 
réglementaires en matière ICPE sur le réseau déchèterie 
(contrôles périodiques, déclarations…) 

- Veille réglementaire et gestion des relations avec la 
DREAL 

4- Encadrement (10%) 
- Suivi et organisation de l'activité, réalisation de 
l’entretien annuel d’évaluation 

Compétences 

Les compétences relationnelles : 

 Sens du contact 
 Aptitude à l'encadrement 

Les compétences nécessaires 
pour la prise de poste : 

 Gestion des déchets 
 Suivi de travaux 
 Gestion d'opérations 
 Marchés publics 
 réglementation sur les 

installations classées pour la 
protection de l’environnement 
(ICPE) et de l’urbanisme 

Les compétences pouvant être 
acquises une fois en poste : 

 
 

Environnement et conditions de travail : 

Horaires : 37h30 + RTT 
Lieu de travail : Hôtel de Rennes Métropole  
Matériel(s) à disposition : Véhicule de service, EPI, PC 
portable, smartphone 
Missions de suppléance :  
Télétravail : Oui 
Autres : Travail ponctuel en horaires décalés (soirée, 
samedis), travail ponctuel de terrain, déplacements 
réguliers sur l'ensemble du territoire, voire au-delà 

Éléments de statut : 

Cadre d'emploi : Technicien 
Parcours : 2 
Éléments complémentaires de rémunération : IFSE, 
tickets restaurants, participation mutuelle et 
prévoyance, prestations action sociale (CNAS), plan de 
déplacement agents 

 
N° du poste : Numéro du poste 
Date de mise à jour de la fiche de poste : Août 2025 


