'j’ Ville de Partie réservée a I'administration :
II\ Re N N e S Mois et centre d'affectation :

CENTRES DE LOISIRS - ETE 2023 RO ED LRl
Fiche de candidature

ENRCAE U conz O spiEes U

NOMD'USAGE : ...t PRENOM : ...ttt sttt
NOM DE NAISSANCE : ..ottt st s e b8 s bbb B s bbb s bbbt et et s et nas
N LT TP
Code POStAl : ..o e VB & ettt s
Né(e)le: ... [oidii, B s DéparteMent/Pays ...
Nationalite @ ..o dates de validité du titre de séjour : du ... 1 R
N 81 POrtADI : ..o L7010 TR
N SECUMEE SOCIAIE © ....vvuveeiiviiieisicie ettt et e b bbb s s bbb s b s bbb s b b st bbb ss et b s ettt s bt s s
(Le n° de Sécurité sociale doit étre celui du candidat et non celui des parents)

DIPLOMES (merci de cocher les cases correspondantes)
Stagiaire Titulaire Dipléme équivalent (précisez) Date d'obtention

BAFA

BAFD/BPJEPS

Surveillant de Baignade / BNSSA
PSC1

PERIODE DE TRAVAIL ET TRANCHE D'AGE SOUHAITEES

TRANCHES D'AGES (Choisir obligatoirement 1 seule tranche d'4ge)

3adans Sa7ans 84a12ans

Centres de quartiers (*) _ Savio - Prévalaye Gayeulles
(si préférence, précisez quel centre)

JUILLET (10/07 AU 4/08)
AoUT (7/08 AU 30/08)

()  Sud-ouestQ Sud-est 4 Ouestd Nord-ouest O Nord-est 1

PROFIL DE POSTE ENVISAGE

Animateur O

Animateur mini-camps O

Animateur référent (aupres d'enfants porteurs de handicap) O

Surveillant(e) de baignade / diplomé(e) du BNSSA ou Bafa SB (juillet et aodt) U
Assistant(e) sanitaire / diplémé(e) du PSC1 (juillet et aot obligatoirement) O
Assistant administratif (juillet et aodt obligatoirement) U

Propositions d'activites €t d'aniMation : ...........cccieriir e ettt

Effectuez-vous des vacations (temps du midi, ALSH, études) a la Ville de Rennes pendant I'année scolaire 2022/2023 ?
Oui O Non Q Si oui, dans QUENIE(S) BCOIE(S) 7 ....uvr et

Avez-vous déja travaillé dans les centres de loisirs d'été de la Ville de Rennes ?
Oui O Non Q Si oUi, daNS QUEI(S) CENIIES(S) 2...uvrvieeererrieeieiriiee ettt

Date : / / Signature :

NB - Toute insuffisance professionnelle pourra donner lieu a une interruption anticipée d'engagement sans versement d'indemnité.



